
■講演日時：令和７年２月２０日（木）１３時３０分～１６時３０分

■定 員： WEB申込１００名まで （配信ソフトは『ZOOM』を利用いたします。）

■申込方法：Webフォームより申し込み。右記ORコードからもお申込み頂けます。

https://bit.ly/40ccDOh

※申し込み後に、参加用ZOOM URLをメールでお送りします。

≪個別相談希望の方は申込フォーム内にて申込ください。≫

【申込・お問合わせ先】 川崎市 経済労働局 労働雇用部 TEL：044-200-2271

神奈川県社会保険労務士会
川崎北支部 主催

人事労務・年金等に関する諸問題について
わかりやすく解説します！

社会保険労務士のオンライン講演会

第２部 〈講師〉 特定社会保険労務士 大西 浩 （サンシャインコンサルティングオフィス）

『 2025年の年金制度改正の方向性と中小企業に与える影響について』

おおむね100年にわたって年金財政の均衡を図ることを目的として、5年に1度行われる財政検証の結果が、
2024年7月に報告・公表されました。現在、この「令和6年財政検証結果」に基づく議論が深められ、2025年の
国会での法改正が検討されています。本セミナーではこの検証結果に基づく法改正の背景を説明し、今後、
中小企業に影響を与えると思われる年金改正事項について分かりやすく解説します。

講演内容

参 加 費

無料

第１部 〈講師〉 社会保険労務士 藤田 佑磨 （藤田社会保険労務士事務所）

『 社員が欠勤？！今だからこそ知っておきたい休職・復職制度 』

昨今における精神疾病者数の増加、ハラスメント対策の義務化、何より働き方改革以降の残業規制・強化が
行われる中で、社員が欠勤となった時にはドキッとしませんか！？そんな時も慌てず、冷静に状況を整理し、
必要に応じた対応をできるよう本セミナーを通してわかりやすく解説していきます。そして、復職制度の流れと
効果に関して解説いたします。

■問い合わせ：TEL ０９０－４４１６－８１５３ （担当／菊川洋平）

■後 援： 川崎市、川崎商工会議所

■主 催：神奈川県社会保険労務士会 川崎北支部

希望者には講演会終了後
個別相談の申込可！


